
 

 SpFplus bietet ein breites Unterstützungsangebot für Familien mit Kindern jeder Altersstufe und für 
Einzelpersonen in schwierigen Lebenssituationen. Der Schwerpunkt liegt auf der Sozialpädagogischen 
Familienbegleitung. Als unabhängiges, gemeinnütziges Unternehmen arbeiten wir an vier Standorten 
in der Schweiz. 
 

Zur Ergänzung unseres Teams suchen wir für die Regionalstelle Zürich/Aargau eine(n)  
 

Sozialpädagogische Koordinatorin 
Sozialpädagogischen Koordinator 

 

50 - 60% 
 
 
Stellenantritt und Dauer:  
Ab sofort  
 
Arbeitsort:  
Lenzburg 
 
Ihr Aufgabenbereich: 

Sie sind im Intake zuständig für die Aufnahme und Zuweisung von Anfragen. Zur Qualitätssicherung 
der Familienbegleitung coachen Sie im Rahmen des 4-Augen-Prinzips die Familienbegleitenden, leiten 
die Erst- und Standortgespräche, tragen die fachliche Fallverantwortung, sind Ansprechperson für die 
zuweisenden Stellen und kontrollieren die Einhaltung der Kostengutsprache. In Zusammenarbeit mit 
den Familienbegleitenden sind Sie für die Berichterstattung zuständig. An den monatlichen Teamsit-
zungen sowie der Intervision der Koordinatorinnen nehmen sie teil.  In Absprache mit der Leitung sind 
Sie zuständig für regionale Projekten und Aktivitäten und akquirieren Aufträge. Sie sind im regelmässi-
gen Austausch mit der Leitung und übernehmen bei Bedarf die Stellvertretung.  
 
Ihr Anforderungsprofil 

• Abschluss in Sozialpädagogik/Sozialer Arbeit FH/HFS (Diplom: schulische Heilpädagogik, 
Kindheitspädagogik, Universitätsabschluss: Psychologie, klinische Heilpädagogik)   

• Fundierte Berufserfahrung (mind. 2 Jahre seit Abschluss der Ausbildung) in der Arbeit mit Eltern 
und Familiensystemen 

• Erfahrung im Kindesschutz 
• Systemisch-lösungsorientierte Haltung und Arbeitsweise 
• Sicherheit im Coachen und im Umgang mit Krisensituationen 
• Fähigkeit: Risiken und Ressourcen der Familie in Bezug auf den Kindesschutz einzuschätzen, 

sowie Empfehlungen gegenüber der zuweisenden Stelle und der KESB abzugeben 
• Interesse an wirtschaftlichen Prozessen und Organisationsprozessen  
• Belastbarkeit, hohe Flexibilität und Humor 
• Sehr gute mündliche und schriftliche Kommunikationsfähigkeit 
• PC-Anwenderkenntnisse  

 

Wir bieten Ihnen 

• Unbefristete Anstellung 
• Eine selbständige und vielseitige Tätigkeit 
• Flexible Arbeitszeiten 
• Ein erfahrenes und humorvolles Team  
• Regelmässige Intervision 

 

Sind Sie an dieser anspruchsvollen Aufgabe interessiert, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 

SpFplus Regionalstelle Zürich/Aargau 
Daniela Lenz, Leitung Regionalstelle, Niederlenzer Kirchweg 3, 5600 Lenzburg, daniela.lenz@spf-
plus.ch 
Weitere Auskünfte: Tel. 062 891 52 25 und auf unserer Homepage: www.spfplus.ch 


